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1. Inledning

1.1 Syfte

ECARX arbetar for en hallbar och etisk verksamhet. Vi foljer alla tilldampliga lagar och regler i alla Iander dar
vi bedriver var verksamhet.

Utover efterlevnad av tillampliga lagar och regler arbetar vi for ett etiskt agerande.
| var uppférandekod anges det att vi inte mutar nagon nagonstans. | denna globala policy utvecklas detta

vidare genom att ge en bild av principerna och reglerna for var vi star vad galler mutor och hur detta maste
implementeras.

1.2 Omfattning och tillamplighet

a. Detta dokument har global omfattning och det galler for alla styrelseledaméter,
tjansteman, chefer och anstallda vid ECARX.

b. | policyn tas en méangd sammanhang upp dar problem med mutor kan uppsta.

c. Andra aspekter av affarsetik och korruption, inklusive intressekonflikter och passiva mutor
(t.ex. mottagande av en muta) och insiderhandel, regleras i var uppférandekod och andra
policyer.

d. Denna policy innehaller ECARX globala standarder. | vissa lander har mer strikta tillampliga
lagar, férordningar och branschkoder foretrade framfor principerna i denna policy.

Avdelningar och lokala ECARX-organisationer kan ocksa faststalla mer restriktiv praxis.

e. Denna policy géller fran och med 27 augusti 2025 och méste anvandas av alla
ECARX organisationer i olika Iander och deras anstallda.

2. Principer och regler

2.1 Grundlaggande regler
Principer och regler

Styrelseledamoter, tjansteman, chefer och anstallda far inte lamna mutor och de far inte anvanda
mellanhander sasom ombud, konsulter, radgivare eller andra affarspartner for att Iamna eller ta emot
mutor.

ECARX skiljer inte mellan offentliga tjansteman och privatpersoner vad galler mutor — mutor tolereras inte,
oavsett mottagarens status.

Innan du erbjuder, ger eller utlovar nagot av varde till en person bér du alltid fraga dig sjalv om det du
Overvager skulle kunna ses som att det har ett icke-legitimt syfte eller utgor ett avsiktligt forsok att paverka
mottagaren for ECARX kommersiella vinning.
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Om svaret ar ja, far du inte ga vidare. Vid tvekan bor du tala med en representant for den juridiska
avdelningen eller efterlevnadsavdelningen innan du gar vidare.

Observera att I6ften, tjanster eller att vidta atgarder for manniskor med avsikten att utdva paverkan for
ECARX kommersiella syfte kan anses vara mutor.

Anstallda far inte, utan féregaende godkannande, ta emot smaérjpengar vid affarsrelaterade aktiviteter eller
ta emot gavor av stort varde, lyxunderhallning eller andra varor eller tjanster som kan paverka deras
affarsméssiga omdéme eller hantering av affarer. ECARX verksamhet i olika l&nder ar skyldiga att ha ett
register dver gavor som godkants och tagits emot.

ECARX anlitar heller inte tredje parter som ger eller tar emot mutor. ECARX riskhanteringsramverk for
tredje parter inkluderar screening innan en tredje part anlitas och I6pande screening for denna risk, och
detta ramverk maste tillampas.

Definitioner

Med mutor avses att erbjuda, ge eller utlova (eller ge nagon annan befogenhet att erbjuda, ge eller utlova)
en olamplig férdel, direkt eller indirekt, med avsikten att paverka eller beléna nagons beteende for att fa
eller bibehalla en kommersiell férdel.

Mutor kan férekomma i manga former, som att ge eller erbjuda pengar eller nagot annat av varde,
inklusive att gora tjanster eller utfora sarskilda atgarder for att paverka andras beteenden eller beslut som
de fattar. Aven vanlig affarspraxis eller sociala aktiviteter, som att ge gévor och visa géstfrihet, kan utgora
mutor under vissa omstandigheter.

Situationer nar styrelseledaméter, tjiansteman, chefer eller anstallda vid ECARX begar, tar emot eller
samtycker till att ta emot, eller accepterar en ekonomisk forman eller ndgot annat av varde regleras i
policyn om intressekonflikter.

Referenser

ECARX policy om intressekonflikter
ECARX riskhanteringspolicy for tredje parter

2.2 Gavor, gastfrihet och underhallning

Principer och regler

Gavor, gastfrihet och underhalining maste vara mattliga, rimliga och sallan férekommande vad galler den
enskilda mottagaren.

Gavor, gastfrihet eller underhallning som ges av ECARX ill en tredje part maste strikt folja de granser som
anges i det lokala landspolicyerna.

Gavor, gastfrihet och underhallning far aldrig utlovas, erbjudas eller tillhandahéllas i syfte att f4 mottagaren
att géra nagot som gynnar ECARX, bel6na sadant beteende eller avsté fran att géra nagot som missgynnar
ECARX.

Kontanter och gavor som utgdr likvida medel (t.ex. presentkort och traditionella kontanta gavor) far aldrig
ges.
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Deltagare i ECARX méten, kongresser eller jamforbara evenemang bér inte tillhandahalls underhallning, om
inte underhaliningen &r en ldmplig och mindre del av ett sddant evenemang.

Betala inte for nagra avstickare eller forlangda resor for representanter fran tredje part.

Betala inte for underhallning, gastfrihet eller resekostnader fér nagon som féljer med som inbjuden till ett
av ECARX affarsmoten, en kongress eller jamférbart evenemang, t.ex. en make/maka, partner eller barn.

Definitioner

Gavor avser formaner av nagon form som ges till nagon som ett tecken pa uppskattning eller vanskap utan
férvantan pa att fa nagot i utbyte.

Det inkluderar "artighetsgavor” som ar sma gavor som ges vid kulturellt erkanda tillfallen (t.ex. bréllop,
begravning) eller sarskilda tider pa aret (t.ex. jul, nyar).

Gastfrihet inkluderar vanligen forfriskningar, méltider och boende.

Underhallning inkluderar vanligen deltagande vid pjéaser, konserter och idrottsevenemang.

2.3 Regler relaterat till offentliga tjansteman

Principer och regler

ECARX gdér inte skillnad mellan offentliga tjdansteman och anstéllda vid organisationer i privat sektor vad
galler mutor, men det ar viktigt att tanka pa att offentliga tjiansteman ofta omfattas av regler och
restriktioner som inte galler fér personer inom privat sektor.

Alla relationer till offentliga tjiansteman maste strikt folja regler och férordningar som de omfattas av (dvs.
alla tillampliga lagar och regler i det specifika landet vad galler offentliga tjanstemén eller som har inforts av
deras arbetsgivare) och alla férmaner som ges till en offentlig tjdnsteman maste vara fullstandigt
transparenta, korrekt dokumenterade och redovisade.

Definitioner
Termen ”offentlig tjansteman” har tolkats brett av lagstiftare och inkluderar foljande:

» Alla valda eller utsedda tjansteman eller anstallda vid en myndighet eller offentlig forvaltning, eller
vid ett féretag som helt eller delvis ags av en myndighet.

« Alla valda eller utsedda tjansteman eller anstéllda vid offentliga internationella organisationer, som
t.ex. Férenta nationerna.

= Alla personer som agerar i officiell stallning for en myndighet, ett statligt kontor, eller ett statligt
organ eller for en offentlig internationell organisation.

= Politiker och kandidater till en politisk post.

« Alla andra som é&r officiella tjansteman enligt tillampliga lagar, regler och branschkoder.

2.4 Politiska bidrag

ECARX policy mot mutor
Offentlig 5



Principer och regler

For att sékerstélla det oberoende som ECARX méste ha for att kunna vara innovativa kring framtiden for
smart mobilitet tillater ECARX inte att nagon anstalld Iamnar politiska bidrag (direkt eller via
branschorganisationer) for féretagets rakning.

Forbjudna politiska bidrag inkluderar alla bidrag som gérs med foretagets medel eller andra tillgangar i

politiska syften, uppmuntran av enskilda medarbetare att lIAmna sadana bidrag samt ekonomisk
kompensation till en medarbetare for ett politiskt bidrag.

Definitioner

Politiska bidrag ar monetara eller icke-monetara (vanligen kallade "in natura™bidrag som inkluderar
anvandningen av resurser, faciliteter, gratis arbetskraft osv.) till stéd for politiska partier, politiker eller
politiska initiativ. Detta inkluderar kommersiella politiska bidrag sasom intresse i pengar, varor eller andra

tillgangar som tillhandahallits av politiska partier, representanter for dessa och kandidater till politiska
poster.

2.5 Donationer och sponsring

ECARX kan da och da skanka pengar till valgorenhet eller delta i affarssponsring for att forbattra sitt
kommersiella syfte och framja sitt varumarke.

Alla sddana donationer och all sddan sponsring ska granskas och godkannas av ledningen (eller den lokala
ledningen) dar alla nédvandiga affars- och supportfunktioner ingar i beslutet.

Alla tredje parter som ar mottagare av donationer eller sponsring fran ECARX ska dessutom omfattas av
ECARX riskhanteringsramverk for tredje parter och behéver genomga due diligence och granskning.

Donationer och sponsring som gors av ECARX far aldrig ske i syfte att sakerstalla otillborliga formaner, pa
olampligt satt paverka affarsresultat eller utgéra annan form av muta.

Definitioner

Sponsring &r en kostnad som ECARX &dragit sig till stéd fér en sak eller ett evenemang, vanligen i syfte att
presentera en foretagsimage, utan oldamplig vinst av kostnaden.

Donationer ar en 6verforing av varde — pengar eller in natura — frin ECARX till en organisation till stéd for
organisationens valgérande andamal eller mal.

2.6 Smorjpengar
Principer och regler
ECARX forbjuder smdérjpengar, oavsett om det tillats enligt lokala lagar eller inte.

Definitioner
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Smérjpengar ar betalningar till offentliga tjansteman for att snabba utévandet av uppgifter av icke-
godtycklig karaktar. Dessa betalningar har till syfte att endast paverka tiden for de offentliga
tianstemannens atgarder (t.ex. betalningar for att snabba pa utfardandet av visum eller godkénna varor i
tullen), men inte resultatet.

2.7 Tredje parter
Principer och regler
ECARX far endast anlita tredje parter om féljande krav uppfylls:

= Detfinns ett legitimt behov av de tjanster eller varor som de tillhandahaller.

= Tjansterna och varorna har ett pris som inte éverstiger marknadsvardet.

» Den tredje parten ar lamplig ur ett riskhanteringsperspektiv efter beddmning i en robust due
diligence-process, i alla omraden som ingar i ECARX riskhanteringsramverk — t.ex. mutbrott,
modernt slaveri, manskliga rattigheter.

= Det finns ett skriftligt avtal eller annat skriftligt dokument med liknande juridisk effekt (t.ex.
kdporder).

» Godkannande av utgiften i relation till den tredje parten beviljas i enlighet med ECARX interna
delegering av befogenhet.

Det affarsméssiga skalet till att anlita den tredje parten maste dokumenteras och det maste finnas lampliga
register 6ver mottagande av varor och tjanster.

Definitioner

En tredje part ar en fysisk eller juridisk person som ECARX interagerar med och som, pa grund av sin
verksamhet, utgor en sarskild niva av risk vad géller mutbrott och lagstiftning. ECARX anstéllda anses inte
vara tredje parter i denna policy.

2.8 Ny verksamhet och joint venture

Principer och regler

Innan ECARX ingar avtal om en ny verksamhet eller ingar i ett joint venture maste foretaget utfora 1amplig
due diligence inom mutbrott, manskliga rattigheter, modernt slaveri och andra riskomraden som anges i
ECARX riskhanteringspolicy for tredje parter for alla tredje parter som ingar i joint venture-foretaget, innan
ett sadant avtal upprattas. Dessutom bér en avhjalpande plan tas fram och inféras for att beméta problem
som identifierats.

Definitioner

Ny verksamhet avser alla transaktioner som innebér att man tar éver eller forvarvar alla eller delar av en
tredje part eller en verksamhet, eller sammanslagning av ECARX verksamhet med ett annat foretag eller
verksamhet.

Joint venture avser en typ av samriskforetag eller ett arrangemang mellan ECARX och en eller flera tredje
parter om att &ga och driva en separat verksamhet som ska gynna bade ECARX och den tredje parten eller
de tredje parterna.
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2.9  Bokforing och redovisning/interna kontroller
Principer och regler

ECARX méste upprétta och uppratthalla bokféring och redovisning som pa ett korrekt satt och i rimlig detalj
dokumenterar kallan till och anvandningen av ECARX intakter och tillgangar.

Det ar strikt forbjudet att underlata att redovisa betalningar eller att uppratta falsk eller missvisande
bokféring eller redovisning for ECARX. Alla transaktioner maste dokumenteras, regelbundet granskas och
redovisas pa ratt satt i bokforing och redovisning for relevant ECARX-foretag.

Alla relevanta ekonomiska kontroller och férfaranden for godkédnnande maste féljas. Dokumenterade och
godkanda behdrighetsnivaer for ledningen och/eller granser for delegering av befogenhet maste finnas pa
plats och fdljas.

Bibehallande och arkivering av ECARX redovisning méaste folja ECARX standarder och skatteregler och andra
tillampliga lagar och regler.

Definitioner
Bokforing och redovisning inkluderar konton, fakturor, korrespondens, papper, CD-skivor, kassetter,

promemorior och alla andra dokument eller transkriberad information av vilken typ som helst i digitalt eller
fysiskt format.

3. Implementering

3.1 Utbildning

Alla ECARX anstallda maste lasa denna policy. Anstallda maste utbildas i enlighet med
efterlevnadsutbildningen som galler hela ECARX. Lokala ECARX-organisationer kan definiera ytterligare
utbildningskrav for sina lokala policyer mot mutor och deras riskhantering av tredje parter sasom de
tilldmpas.

ECARX tredje parter bor aven fa en kopia av ECARX policy mot mutor och relevanta bestéammelser mot
mutor bor inga i deras avtal.

3.2 Ansvar

Det &r varje chefs ansvar vid ECARX att tilldmpa denna policy i sitt omrade for funktionellt ansvar, att leda
genom att férega med gott exempel och ge vagledning till de anstallda som rapporterar till honom eller
henne.

ECARX chefer maste ocksa strava efter att strukturera incitament och utféra prestationsbedémningar i
enlighet med detta.

Alla anstallda har ansvar for att folja de principer och regler som faststélls i denna policy.

3.3  Rapportering av potentiellt oldmpligt agerande/frihet fran repressalier

Alla anstéllda som har kdnnedom om misstéankt olampligt agerande maste rapportera sin misstanke direkt
via ECARX SpeakUp-process.
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Anstallda som rapporterar potentiellt oldampligt agerande i god tro eller som tillhandahaller information
eller pa annat satt bistar i en undersokning eller utredning av potentiellt olampligt agerande ska skyddas
fran repressalier.

3.4 Brott mot denna policy
Brott .r.notldenna policy tolereras inte och kan leda till disciplinara eller andra atgarder upp till och inklusive
uppséagning.
4. Undantag fran denna policy
Undantag fran denna policy tillats inte.
5. Hjalp och rad

For hjalp och rad relaterat till denna policy ber vi dig kontakta ECARX globala efterlevnadsavdelning —
Compliance.Global@ecarxgroup.com

6. Interna kontroller

Interna kontroller fér detta dokument finns lagrade i ECARX register dver interna kontroller.

7. Relaterade policyer i ECARX-koncernen

ECARX uppforandekod

ECARX policy om intressekonflikter

ECARX riskhanteringspolicy for tredje parter
ECARX SpeakUp-policy

8. Dokumentagare

Detta dokument &gs av ECARX-koncernens efterlevnadsavdelning

9. Dokumenthistorik

Version | Datum for Datum for Andring Nasta
godkdnnande ikrafttradande granskningsdatu
m
1.0 11 juli 2023 30 september 2023 | Inga — forsta utgavan 11 juli 2025
20 27 augusti 2025 27 augusti 2025 Inga — andra utgavan 27 augusti 2027
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